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Lansigt Dichtloij, Ondernemend en Energiek
Introductie in de CSRD: MKB meetbaar

duurzaam

Als eerste continent klimaatneutraal en volledig circulair. Dat is de ambitie van de Europese
Unie die is uitgewerkt in de European Green Deal. De duurzaamheidstransitie is in volle gang.

De maatschappij bevindt zich in een transitie naar een duurzamere economie, en dat is voelbaar
in alle aspecten van het bedrijfsleven. Deze omslag geldt niet alleen voor milieu-gerelateerde
onderwerpen, maar ook voor sociale en menselijke aspecten. Door deze transitie worden
ondernemingen genoodzaakt om duurzaamheid integraal te implementeren in de kern van hun
bedrijfsvoering, hierover te rapporteren en deze rapportage te laten controleren.

Er zijn genoeg redenen voor Circulair West
om samen met Lansigt als betrokken vriend
en kennispartner een nieuw ‘icoonproject’ te
starten over de richtlijnen van de Corporate
Sustainability Reporting Directive (CSRD). In

deze nieuwe Europese richtlijn staat dat vanaf
2024 steeds meer bedrijven verplicht zijn om te
rapporteren over de impact van hun activiteiten
op mens en milieu. De richtlijn is ook van
toepassing op MKB-bedrijven die in de toekomst
direct of indirect duurzaamheidsinformatie

en sociale-materiéle impact moeten kunnen
rapporteren. De meeste MKB-bedrijven hebben
dit nog niet inzichtelijk, maar ook het MKB zal
processen moeten inrichten om informatie te
kunnen aanleveren aan de CSRD-plichtige
organisaties, waaronder leveranciers/klanten.

// Samen bouwen! Doe je mee? circulairwest.nl

Het doel van deze wetgeving is om de
rapportage van duurzaamheidsinformatie

van hetzelfde niveau te maken als financiéle
informatie. Dit dwingt MKB-bedrijven om hun
processen anders in te richten om hierover te
kunnen rapporteren, inclusief de bijbehorende
datavastlegging. Dit vraagt niet alleen om een
andere administratieve organisatie en interne
controle, maar ook om meer integratie van
technologie. Met ons nieuwe icoonproject ‘MKB
meetbaar duurzaam’ willen we onze vrienden
hierover informeren, helpen realiseren en
ervaringen delen over de regelgeving en het
meetbaar maken van duurzaamheid.


https://www.circulairwest.nl/
https://www.europarl.europa.eu/news/en/headlines/society/20200618STO81513/green-deal-key-to-a-climate-neutral-and-sustainable-eu?&at_campaign=20234-Green&at_medium=Google_Ads&at_platform=Search&at_creation=RSA&at_goal=TR_G&at_audience=european%20green%20deal&at_topic=Green_Deal&at_location=NL
https://www.circulairwest.nl
https://www.lansigt.nl
https://www.nba.nl/themas/duurzaamheid/subthemas/csrd-rapporteren-over-duurzaamheid/
https://www.nba.nl/themas/duurzaamheid/subthemas/csrd-rapporteren-over-duurzaamheid/

Samen met AW Groep en Ouwehand Bouw en
Ontwikkeling, twee founders van Circulair West,
doorlopen we als pilot alvast het hele CSRD-
proces om hen voor te bereiden op de nieuwe
wetgeving. We geven ook handreikingen om
duurzaamheid ‘meetbaar’ te maken, zodat beide
bedrijven zich kunnen voorbereiden op de komst
van de CSRD. IDDS, ook een vriend van Circulair
West, zal handreikingen doen voor het meetbaar
maken van data die nodig is om aan de CSRD-
richtlijnen te voldoen.

Op deze manier helpen bedrijven binnen Circulair
West elkaar met concrete innovatieprojecten

om toekomstbestendig te zijn en te blijven. We
zullen de resultaten van deze pilot delen met de
vrienden van Circulair West en het publiek in een
volgend inspiratiedocument.
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¢
Machiel Reos
Partner Lansigt

Leon van Ast
Kwartiermaker

mr@lansigt.nl Circulair West
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In deze publieke uitgave bieden we alvast een
beknopte samenvatting van de aankomende
regelgeving over duurzaamheid, zodat iedereen
een overzicht krijgt van de implicaties van de
CSRD en de verschillende onderwerpen die
moeten worden gerapporteerd. Natuurlijk
staan de professionals van Lansigt klaar om
ook diepgaande en persoonlijke gesprekken
te voeren over de CSRD en het rapporteren
daarover. Neem daarvoor contact op met
Robert Bioch en Machiel Roos voor een
vrijblijvend advies.

Door samen te werken, streven we naar een
duurzamer succes! We kijken uit naar de
toekomstige resultaten van deze pilot, zodat elk
bedrijf daarvan kan profiteren.
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Lansigt Dichtloij, Ondernamend en Energiek,

Op korte termijn aan de slag met de
Corporate Sustainability Reporting Directive

Context

In 2021 heeft de Europese Commissie de Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD)
aangenomen, als gevolg van de toezegging die is gedaan in het kader van de Europese Green
Deal. De CSRD brengt een wijziging met zich mee van de bestaande EU-richtlijn voor niet-
financiéle informatie en legt aanzienlijk strengere rapportageverplichtingen op aan bedrijven
die binnen het toepassingsgebied vallen. De richtlijn zal leiden tot een enorme toename van het
aantal bedrijven dat moet voldoen aan de EU-vereisten voor duurzaamheidsverslaggeving.

De bestaande richtlijn voor niet-financiéle
informatie is van kracht sinds boekjaar 2018 en
vereist dat organisaties van openbaar belang
met meer dan 500 werknemers rapporteren
over hun beleid en prestaties met betrekking
tot onderwerpen zoals milieuvervuiling,
maatschappelijke verantwoordelijkheid,
mensenrechten en diversiteit. Omdat de
bestaande EU-richtlijn niet heeft geleid tot
vergelijkbare en uniforme rapportages door
ondernemingen en daardoor niet heeft
bijgedragen aan meer transparantie, heeft de
EU besloten om de richtlijn voor niet-financiéle
informatie te vervangen door een nieuwe
richtlijn: de CSRD. Het doel van de CSRD-
richtlijn is om openbaar beschikbare informatie
te verstrekken over duurzaamheidsrisico’s en de
impact op mens en milieu door ondernemingen.

// Samen bouwen! Doe je mee? circulairwest.nl

De CSRD zal gelden voor zowel grote bedrijven
als het MKB (zie ‘Rapportage’). De CSRD is

van toepassing op meer bedrijven dan de
oorspronkelijke richtlijn voor niet-financiéle
informatie. Bovendien krijgen MKB-bedrijven
die zelf geen rapportageverplichting hebben
toch te maken met de vraag naar informatie
vanuit partners in de keten die wel een
rapportageverplichting hebben. Een leverancier
of een klant kan gaan vragen om input voor
duurzaamheidsindicatoren. Het ontwikkelen
van de juiste verslaggeving over meetbare
elementen met betrekking tot duurzaamheid is
voor veel organisaties een serieuze uitdaging.
De hoeveelheid te meten informatie is enorm
en varieert per sector, bedrijfsgrootte en
complexiteit.


https://www.circulairwest.nl/

Doel

De CSRD is gericht op het verbeteren van de rapportage van duurzaamheidsinformatie door
bedrijven, met als uiteindelijk doel het bevorderen van duurzaamheid. De verplichting is bedoeld om
organisaties de basis te laten leggen om daadwerkelijk te verduurzamen. Ondernemingen moeten
risico’s in kaart brengen, bepalen welke duurzaamheidsthema’s voor hen van belang zijn, doelstellingen
formuleren én rapporteren over de prestaties. De CSRD is dus niet alleen bedoeld om in kaart te
brengen wat de prestaties van een onderneming op dit moment zijn op het gebied van duurzaamheid.

De Europese Unie beoogt met de CSRD een aantal zaken:

Transparantie : het belangrijkste doel van de CSRD is om de transparantie
van duurzaamheidsinformatie te vergroten. Bedrijven moeten
gedetailleerdere informatie verstrekken over hun impact op ecologie,
sociale aspecten en governance (ESG).

Consistentie in rapportage : de CSRD moet de vergelijkbaarheid van duurzaamheidsinformatie
bevorderen. Hierdoor kunnen belanghebbenden zoals de overheid,
beleggers en andere stakeholders beter vergelijken hoe verschillende
bedrijven presteren op het gebied van duurzaamheid.

Basis voor besluitvorming : door transparante en consistente rapportage zijn belanghebbenden
beter in staat besluiten te nemen op het gebied van duurzaamheid, zoals
de overheid, beleggers of andere stakeholders.

Bevorderen duurzaamheid : het uiteindelijke doel is het bevorderen van duurzaamheid. De CSRD
heeft tot doel bedrijven aan te moedigen duurzaamheid te integreren in
hun bedrijfsstrategieén en activiteiten.

De informatie die openbaar moet worden gemaakt, moet zowel toekomstgericht als retrospectief zijn
en strekt zich uit tot de hele waardeketen.

3
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Lansigt Dichtloij, Ondernamend en Energiek,
I/ Rapportage en aanpak

Rapportage

De CSRD verplicht ondernemingen te rapporteren over ecologische, sociale en governancethema’s
(ESG-thema’s). Per thema moet worden gerapporteerd over doelstellingen en prestaties daarvan.

Niet alle ESG-thema’s zijn voor iedere onderneming van toepassing; deze zijn afhankelijk van de sector,
activiteiten en lokale wetgeving. De CSRD verplicht om het belang van de ESG-thema’s uitgebreid

te onderzoeken. Om dit aan te tonen, moet worden gerapporteerd over de stakeholderanalyse en
dubbele materialiteit.

» 2024: Beursgenoteerde bedrijven of De CSRD is van toepassing op organisaties die
organisaties van openbaar belang voldoen aan twee van volgende drie criteria:

» 2025: Alle bedrijven die voldoen aan de » Meer dan 250 Medewerkers
hiernaast genoemde criteria * €40M Omzet

» 2026: o.a. Beursgenoteerd MKB » Meer dan €20M balans totaal

De bedrijven die onder de nieuwe richtlijn vallen, vertegenwoordigen 75% van de totale omzet van
bedrijven in de EU. Ook in Nederland gaat het om een groot deel van de totale omzet. Daardoor zullen
niet alleen MKB-bedrijven die onder de richtlijn vallen, te maken krijgen met de vraag naar prestaties
op het gebied van de ESG-thema’s. Bedrijven die wél onder de richtlijn vallen, zullen van ketenpartners
(bijvoorbeeld leveranciers of klanten) informatie verlangen.

// Samen bouwen! Doe je mee? circulairwest.nl 9
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Aanpak

Het voldoen aan de vereisten van de CSRD is een proces. Het is belangrijk om het doorlopen van het
proces stapsgewijs aan te pakken. Wij adviseren de hieronder genoemde stappen te doorlopen. De

stappen laten zien dat ‘rapportage’ pas aan bod komt aan het einde van het te doorlopen proces.

1 2 3

4 5

Verschillen- Stakeholders Dubbele Indicatoren & Rapportage &
analyse benaderen materialiteit doelstellingen evaluatie
bepalen

1. Verschillenanalyse

De huidige situatie wordt vergeleken met de
vereisten om te bepalen welke stappen nog
moeten worden ondernomen om aan de CSRD te
voldoen.

2. Stakeholders benaderen

De stakeholders en directie maken een
stakeholderanalyse™ van onderwerpen die van
belang zijn.

3. Dubbele materialiteit bepalen**

Het doorlopen van de stappen om te voldoen
aan de vereisten van de CSRD is geen korte en
eenmalige sessie. Bij punt 4 worden doelstellingen
bepaald waarop aanpassingen in strategie en
beleid kunnen volgen en waarover (periodiek) zal
worden gerapporteerd. De hierboven genoemde
stappen betreffen een korte samenvatting van
een proces dat enorme impact zal hebben op de
hele bedrijffsvoering.

*stakeholderanalyse

4. Indicatoren & doelstellingen

Op basis van materiéle onderwerpen
worden indicatoren bepaald om te komen
tot meeteenheden. Per indicator wordt een
doelstelling bepaald.

5. Rapportage & evaluatie

De gemeten prestaties worden gerapporteerd,
geévalueerd en verbeterd. Dit resulteert in een
nieuwe rapportagecyclus op basis waarvan
CSRD-proof kan worden gerapporteerd in het
bestuursverslag.”

De stakeholderanalyse is een cruciaal onderdeel van de CSRD. Ondernemingen worden door de CSRD verplicht om de

wensen van stakeholders in kaart te brengen. De achterliggende gedachte is daarbij dat stakeholders invioed kunnen

uitoefenen op ondernemingen en dat uit hun wensen en acties risico’s kunnen ontstaan.

**Dubbele materialiteit

Deze ‘technische term’ wordt gebruikt om aan te geven dat organisaties de ESG-thema'’s vanuit twee verschillende

perspectieven moeten benaderen. Het gaat er bijvoorbeeld niet alleen om welke impact een onderneming zelf heeft op het

milieu, maar ook welke impact fabrikanten of leveranciers hebben op het milieu. Dat maakt het perspectief een stuk breder

dan alleen de eigen onderneming!

i 10
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Lansigt Dichtii), Ondernamend en Energiek,
I/ Meer informatie

De CSRD heeft grote gevolgen voor bedrijven:

« Rapportage over niet-financiéle informatie: ecologische, sociale en governance thema'’s.

« De CSRD gaat niet alleen over het bedrijf zelf, maar ook over de keten waarin een bedrijf opereert.

« Ook MKB-bedrijven die niet onder de richtlijn vallen, worden geconfronteerd met de CSRD vanwege
de vraag om informatie vanuit de keten (leveranciers, klanten).

« Een tijdige voorbereiding op de verplichtingen van de CSRD is noodzakelijk; rapportage is het sluitstuk
van een proces dat daaraan voorafgaat.

Onze kennisspecialisten helpen u graag bij de voorbereiding op de komst van de CSRD.

Neem contact op met:

sRA @)

Robert Bioch Machiel Roos 0172 - 750 150
Partner Lansigt Partner Lansigt www.lansigt.nl
rbi@lansigt.nl mr@lansigt.nl info@lansigt.nl
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Deze uitgave over “Regelgeving duurzaamheid in aantocht: de CSRD” is mede
mogelijk gemaakt door: Lansigt accountants en belastingadviseurs en IDDS, i.s.m.
AW Groep en Ouwehand Bouwen & Ontwikkelen
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BOUWEN S ONTWIKKELEN

Over Circulair West

provincie
Zuid-Holland

Circulair West maakt zich sterk voor een economie die
efficiént omgaat met haar materiaalstromen, concurrerend

is en duurzaam produceert binnen de natuurlijke grenzen

van de aarde. Zo beschermen we onze leefomgeving, de
biodiversiteit en dragen we bij aan nieuwe toekomstbestendige
werkgelegenheid. Voor meer informatie ga je naar de website
of scan je de QR-code.

We doen dit alles door met elkaar samen te werken aan icoonprojecten zoals
circulair beton. Daarmee ontwikkelen we toepasbare kennis en bieden we
begeleiding aan voor circulaire productieprocessen, -bedrijfsvoering, -producten en
-diensten. De nadruk ligt daarbij op ketensamenwerking met bedrijven, overheid en
kennisinstanties in Noord- en Zuid-Holland die graag willen innoveren ten dienste
van de ondernemer.

Duurzame Ontwikkelingsdoelen

De 17 Duurzame Ontwikkelingsdoelen, ook wel SDG-doelen genoemd, vormen
voor onze deelnemers een kompas voor uitdagingen als armoede, onderwijs

en de klimaatcrisis en zijn bedoeld om de wereld een betere plek te maken in
2030. Onze bedrijven proberen daar zoveel mogelijk aan bij te dragen vanuit hun
bedrijffsactiviteiten.
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